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* RECTOR
Sueldo Básico $ 27.024,08
Dedicación Permanente $ 12.160,83 (  1  )

Gastos de Representación $ 12.539,17
Aumento mayo 2003 $ 540,48

* PRO-RECTORES
Sueldo Básico $ 23.499,21
Dedicación Permanente $ 10.574,64 (  1  )

Gastos de Representación $ 6.814,77
Aumento mayo 2003 $ 469,98

* DECANOS
Sueldo Básico $ 23.499,21
Dedicación Permanente $ 10.574,64 (  1  )

Gastos de Representación $ 6.814,77
Aumento mayo 2003 $ 469,98

* DIRECTOR DEL HOSPITAL DE CLINICAS $ 34.207,18 (  2  )  (  3  )  (  4  )

DIRECTOR ASISTENTE DEL HOSPITAL DE CLINICAS $ 29.717,55 (  2  )  (  3  )  (  4  )

* DIRECTORES DE ESCUELAS Y OTROS CENTROS UNIVERSITARIOS $ 18.573,43 (  2  )  (  3  )  (  4  )

* DIRECTORES GENERALES DE RENOVACION TECNICA DE CONOCIMIENTO
Y SECRETARIO TECNICO DEL RECTOR $ 36.492,81 (  2  )  (  4  )

* DIRECTORES DE DIVISION ESCALAFON PROFESIONAL A2 

SUELDO BASE 40 HORAS $ 16.778,30 (  2  )  (  4  )

NOTAS

(  1  ) Compensación de 45% por Cargos Políticos - Ley 16.462 Art. 3º y 5º. 

(  2  ) Corresponde incorporar $ 170,24 (incluye 2% mayo/03 y 6% enero/94 a liquidarse en el objeto del gasto 048.017 y 
048.006 respectivamente), de acuerdo a lo establecido por instructivo 2/03 (C.G.N.).

(  3  ) Incluye incremento 6% de Enero/94 (a liquidarse en el objeto del gasto 048.006).

(  4  ) Incluye el 2% de Mayo /2003 (a liquidarse en el objeto del gasto 048.017).

Vigencia: 01.01.06
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* BASE DE PRESTACIONES Y CONTRIBUCIONES (BPC) $ 1.482

* HOGAR CONSTITUIDO

desde $ 3.260,41 24% de la BPC $ 355,68
desde $ 2.667,61 hasta $ 3.260,40 28% de la BPC $ 414,96
desde $ 2.371,21 hasta $ 2.667,60 32% de la BPC $ 474,24
desde $ 1.926,61 hasta $ 2.371,20 36% de la BPC $ 533,52
desde $ 1.482,01 hasta $ 1.926,60 38% de la BPC $ 563,16

hasta $ 1.482,00 40% de la BPC $ 592,80

* PRIMA POR MATRIMONIO Y NACIMIENTO $ 1.729,79

* ASIGNACION FAMILIAR

desde $ 0,00 hasta $ 8.892,00 16% de la BPC $ 237,12
desde $ 8.892,01 hasta $ 14.820,00 8% de la BPC $ 118,56

* ASIGNACION FAMILIAR INCAPACIDAD $ 474,24

* PRIMA POR ANTIGÜEDAD NO DOCENTE

2% de la BPC $ 29,64

* PROGRESIVO POR ANTIGÜEDAD DOCENTE

1,5% sobre Gº 1  con igual Dedicación Horaria

* AUMENTO GENERAL DE PUBLICOS 2,70%
INCREMENTO RECUPERACION SALARIAL 4,40%

* CUOTA DE ALIMENTACION MENSUAL $ 295

Vigencia: 01.01.06
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HORAS AYUDANTE ASISTENTE ADJUNTO AGREGADO TITULAR 
G° 1 G° 2 G° 3 G° 4 G° 5

3 595,58 735,74 875,90 996,03 1.116,16
4 729,05 915,93 1.102,81 1.262,99 1.423,16
5 862,55 1.096,14 1.329,73 1.529,95 1.730,18
6 996,02 1.276,33 1.556,64 1.796,91 2.037,17
7 1.129,50 1.456,54 1.783,57 2.063,89 2.292,14
8 1.262,99 1.636,74 2.010,47 2.277,88 2.619,56
9 1.396,47 1.816,94 2.178,24 2.562,63 2.947,02
10 1.565,22 2.044,77 2.484,22 2.922,62 3.361,01
11 1.713,19 2.185,82 2.752,52 3.238,26 3.724,00
12 1.861,17 2.398,87 3.020,82 3.553,90 4.086,99
13 2.009,14 2.611,95 3.289,13 3.869,55 4.449,97
14 2.092,59 2.825,01 3.557,41 4.185,19 4.812,98
15 2.283,44 3.082,65 3.881,85 4.566,88 5.251,91
16 2.443,57 3.298,82 4.154,07 4.887,13 5.620,20
17 2.603,70 3.515,01 4.426,31 5.207,41 5.988,52
18 2.763,84 3.731,19 4.698,53 5.527,69 6.356,85
19 2.923,99 3.947,38 4.970,77 5.847,97 6.725,16
20 3.232,31 4.427,72 5.637,78 6.623,46 7.624,93
21 3.456,97 4.734,14 6.028,41 7.081,78 8.152,52
22 3.681,82 5.041,98 6.420,91 7.542,87 8.684,10
23 3.907,48 5.351,39 6.813,66 8.005,66 9.215,27
24 4.133,31 5.661,08 7.208,46 8.468,09 9.748,43
25 4.359,97 5.970,89 7.602,89 8.932,22 10.282,72
26 4.587,13 6.281,90 7.998,79 9.397,37 10.818,17
27 4.814,41 6.593,03 8.396,32 9.863,57 11.354,84
28 5.042,59 6.905,40 8.793,25 10.330,76 11.892,65
29 5.271,29 7.219,08 9.191,79 10.799,01 12.431,67
30 5.500,49 7.532,85 9.592,00 11.269,21 12.972,95
31 5.853,43 8.016,07 10.207,18 11.990,94 13.804,96
32 6.206,69 8.499,71 10.824,73 12.716,44 14.638,94
33 6.561,31 8.985,98 11.441,87 13.442,61 15.474,88
34 6.916,79 9.472,64 12.061,40 14.169,27 16.312,77
35 7.272,49 9.959,61 12.682,37 14.900,06 17.151,20
36 7.629,61 10.448,52 13.304,76 15.629,98 17.994,39
37 7.986,92 10.937,65 13.927,44 16.362,90 18.838,26
38 8.345,75 11.429,84 14.553,94 17.098,93 19.682,23
39 8.705,43 11.922,21 15.180,71 17.833,81 20.531,69
40 9.065,16 12.414,69 15.807,58 18.573,43 21.379,45
DT 14.504,26 19.863,51 25.292,17 29.717,55 34.207,18

Dedicación Compensada (Resolución Nº110 del CDC del 28/12/88): 45% sobre sueldo básico de la función.

Incremento de Sueldos de Mayo/1992
* por hora docente $ 6,387 (incluye 2% mayo/03 y 6% enero/94 a liquidarse en el objeto del gasto 048.017 y 048.006 respectivamente)

* hasta un tope de $ 170,24 (incluye 2% mayo/03 y 6% enero/94 a liquidarse en el objeto del gasto  048.017 y 048.006 respectivamente)

Cada remuneración incluye el 6% de Enero/1994 (a liquidarse en el objeto del gasto 048.006).

Cada remuneración incluye el 2% de Mayo/2003 (a liquidarse en el objeto del gasto 048.017).

Cada remuneración No incluye los incrementos mínimos dispuestos según Decreto N° 256/004, Decreto N°5/005
y Decreto N° 228/005 con vigencia Julio/2004, Enero/2005 y Julio/2005 respectivamente, por tratarse de una
compensación a la persona y no al cargo (a liquidarse en el objeto del gasto 048.018).

Cada remuneración incluye el 4,4% de Enero/2006 (a liquidarse en el objeto del gasto 048.023).

Cada remuneración que cumpla la condición de grado y horas, incluye el incremento que se detalla en la Tabla 1
(a liquidarse en el objeto del gasto 042.079).

Cada remuneración que cumpla la condición de grado y horas, incluye el incremento que se detalla en la Tabla 2
(a liquidarse en el objeto del gasto 048.019).

Vigencia: 01.01.06
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Tabla 1

Incremento 5,1% Funcionarios Docentes 042.079

Horas Grado 1 Grado 2 Grado 3 Grado 4 Grado 5
de 1 a 13 horas 0,00%
14 o más horas 5,10%
de 1 a 10 horas 0,00%
11 o más horas 5,10%
de 1 a 8 horas 0,00%
9 o más horas 5,10%
de 1 a 7 horas 0,00%
8 o más horas 5,10%
de 1 a 6 horas 0,00%
7 o más horas 5,10%

Nota: los porcentajes se aplican a la Escala de Sueldos vigente al 01/07/2005,
actualizada por 2,7%.

Tabla 2

Incremento 1,85% Funcionarios Docentes 048.019

Horas Grado 1 Grado 2 Grado 3 Grado 4 Grado 5
de 1 a 13 horas $ 195,13
14 o más horas 1,85%
de 1 a 10 horas $ 195,13
11 o más horas 1,85%
de 1 a 8 horas $ 195,13
9 o más horas 1,85%
de 1 a 7 horas $ 195,13
8 o más horas 1,85%
de 1 a 6 horas $ 195,13
7 o más horas 1,85%

Nota: los porcentajes se aplican a la Escala de Sueldos vigente al 01/07/2005,
actualizada por 2,7%.

Vigencia: 01.01.06
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30 HORAS

GRADO
SUELDO BASE  

011

ACT. ENERO/06 
4,4%          

048.023

INCREMENTO 
ESPECIAL   

048.004

INCREMENTO 
UDELAR   
048.016

SUBTOTAL 
ACT. ENERO/94 

6%            
048.006

ACT. MAYO/03 
2%           

048.017
TOTAL

3 1.737,40 76,45 1.263,52 328,67 3.406,04 204,36 72,21 3.682,61
4 1.979,95 87,12 1.266,28 356,01 3.689,35 221,36 78,21 3.988,93
5 2.105,41 92,64 1.269,15 403,93 3.871,13 232,27 82,07 4.185,46
6 2.260,38 99,46 1.274,78 458,69 4.093,31 245,60 86,78 4.425,69
7 2.492,91 109,69 1.274,75 489,32 4.366,67 262,00 92,57 4.721,24
8 2.798,01 123,11 1.396,88 544,93 4.862,92 291,78 103,09 5.257,79
9 3.017,74 132,78 1.506,58 587,72 5.244,82 314,69 111,19 5.670,70
10 3.286,19 144,59 1.640,60 689,20 5.760,58 345,63 122,12 6.228,34
11 3.567,04 156,95 1.780,81 801,50 6.306,30 378,38 133,69 6.818,37
12 3.908,22 171,96 1.951,15 936,66 6.967,99 418,08 147,72 7.533,79
13 4.241,51 186,63 2.117,54 1.144,18 7.689,85 461,39 163,02 8.314,27
14 4.623,41 203,43 2.308,20 1.385,63 8.520,66 511,24 180,64 9.212,54
15 5.061,44 222,70 2.526,87 1.592,67 9.403,68 564,22 199,36 10.167,26
16 5.558,18 244,56 2.774,88 1.915,39 10.493,01 629,58 222,45 11.345,04
00 6.116,55 269,13 3.053,63 2.199,36 11.638,68 698,32 246,74 12.583,74

Incremento de sueldos de Mayo/92 a liquidarse en el objeto del gasto 048.009 $127,68 (incluye 2% mayo/03 y 6% enero/94 a liquidarse en el
objeto del gasto 048.017 y 048.006 respectivamente)

36 HORAS

GRADO
SUELDO BASE  

011

ACT. ENERO/06 
4,4%          

048.023

INCREMENTO 
ESPECIAL   

048.004

INCREMENTO 
UDELAR   
048.016

SUBTOTAL 
ACT. ENERO/94 

6%            
048.006

ACT. MAYO/03 
2%           

048.017
TOTAL

3 2.084,88 91,73 1.516,23 394,39 4.087,24 245,23 86,65 4.419,12
4 2.375,94 104,54 1.519,54 427,21 4.427,23 265,63 93,86 4.786,72
5 2.526,50 111,17 1.522,99 484,72 4.645,38 278,72 98,48 5.022,58
6 2.712,46 119,35 1.529,74 550,43 4.911,97 294,72 104,13 5.310,82
7 2.991,49 131,63 1.529,70 587,19 5.240,01 314,40 111,09 5.665,50
8 3.357,60 147,73 1.676,26 653,91 5.835,50 350,13 123,71 6.309,35
9 3.621,28 159,34 1.807,90 705,27 6.293,79 377,63 133,43 6.804,84
10 3.943,43 173,51 1.968,72 827,04 6.912,71 414,76 146,55 7.474,02
11 4.280,45 188,34 2.136,97 961,80 7.567,56 454,05 160,43 8.182,04
12 4.689,87 206,35 2.341,38 1.124,00 8.361,60 501,70 177,27 9.040,56
13 5.089,81 223,95 2.541,04 1.373,02 9.227,82 553,67 195,63 9.977,12
14 5.548,09 244,12 2.769,83 1.662,75 10.224,79 613,49 216,77 11.055,04
15 6.073,73 267,24 3.032,25 1.911,20 11.284,43 677,07 239,23 12.200,73
16 6.669,83 293,47 3.329,85 2.298,47 12.591,62 755,50 266,94 13.614,06
00 7.339,86 322,95 3.664,35 2.639,23 13.966,40 837,98 296,09 15.100,47

Incremento de sueldos de Mayo/92 a liquidarse en el objeto del gasto 048.009 $ 153,22 (incluye 2% mayo/03 y 6% enero/94 a liquidarse en el
objeto del gasto 048.017 y 048.006 respectivamente)

40 HORAS

GRADO
SUELDO BASE  

011

ACT. ENERO/06 
4,4%          

048.023

INCREMENTO 
ESPECIAL   

048.004

INCREMENTO 
UDELAR   
048.016

SUBTOTAL 
ACT. ENERO/94 

6%            
048.006

ACT. MAYO/03 
2%           

048.017
TOTAL

3 2.316,54 101,93 1.684,71 438,22 4.541,39 272,48 96,28 4.910,15
4 2.639,92 116,16 1.688,37 474,67 4.919,12 295,15 104,29 5.318,56
5 2.807,21 123,52 1.692,21 538,57 5.161,51 309,69 109,42 5.580,62
6 3.013,83 132,61 1.699,71 611,59 5.457,75 327,46 115,70 5.900,91
7 3.323,88 146,25 1.699,67 652,43 5.822,24 349,33 123,43 6.295,00
8 3.730,67 164,15 1.862,51 726,58 6.483,90 389,03 137,46 7.010,40
9 4.023,65 177,04 2.008,77 783,63 6.993,10 419,59 148,25 7.560,94
10 4.381,59 192,79 2.187,47 918,93 7.680,78 460,85 162,83 8.304,46
11 4.756,06 209,27 2.374,42 1.068,66 8.408,41 504,50 178,26 9.091,17
12 5.210,97 229,28 2.601,53 1.248,88 9.290,66 557,44 196,96 10.045,06
13 5.655,34 248,83 2.823,37 1.525,58 10.253,13 615,19 217,37 11.085,68
14 6.164,55 271,24 3.077,60 1.847,49 11.360,87 681,65 240,85 12.283,37
15 6.748,59 296,94 3.369,17 2.123,55 12.538,25 752,29 265,81 13.556,36
16 7.410,92 326,08 3.699,83 2.553,84 13.990,67 839,44 296,60 15.126,71
00 8.155,40 358,84 4.071,51 2.932,48 15.518,22 931,09 328,99 16.778,30

Incremento de sueldos de Mayo/92 a liquidarse en el objeto del gasto 048.009 $170,24 (incluye 2% mayo/03 y 6% enero/94 a liquidarse en el
objeto del gasto 048.017 y 048.006 respectivamente)

RETRIBUCIONES PERSONAL NO DOCENTE

Vigencia: 01.01.06
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ESCALAFON 48 40 36 30 24

A 175 146 131 109 87
B 106 89 80 66 53
C 256 213 191 160 128
D 161 133 120 100 79
E 182 151 136 113 91
F 106 89 80 66 53
R 249 208 187 156 124
Q 256 213 191 160 128

Reestructura No Docente:

* Res. Nº 4 del Consejo Directivo Central del 15 de agosto de 2001.

* Res. Nº 8 del Consejo Directivo Central del 17 de setiembre de 2002.

* Todos los valores incluyen el incremento del 2% mayo de 2003

a liquidarse en el objeto del gasto 048.017.

* Todos los valores incluyen el incremento del 4,4% enero de 2006

a liquidarse en el objeto del gasto 048.023.

Partida Fija Funcionarios No Docentes 048.019
Decreto 256/05 184,86

Partida Fija Funcionarios No Docentes 042.079

GRADO 48 40 36 30 24
3 458 501 523 556 588
4 437 484 508 543 578
5 424 473 498 535 571
6 408 460 486 524 563
7 388 443 471 512 553
8 352 413 443 489 535
9 324 390 423 472 521
10 286 358 394 449 503
11 246 325 365 424 483
12 198 285 328 393 459
13 146 241 289 361 432
14 85 191 243 323 402
15 21 137 195 283 370
16 0 71 136 233 330
00 0 0 73 181 288

NOTAS:

(1) Dedicación Compensada: Régimen Circular 44/92 Res. C.D.C. Nº 39 de fecha 4/8/92, 45% sobre Sueldo 
Básico de la función y Res. C.D.C. Nº 48 de fecha 22/9/92.

(2) Cada remuneración No incluye los incrementos mínimos dispuestos según Decreto N° 256/004, 

Decreto N° 5/005 y Decreto N° 228/005 con vigencia Julio/2004, Enero/2005 y Julio/2005 respectivamente,

a liquidarse en renglón separado 048.018, por tratarse de una compensación a la persona y no al cargo.

Escala más de hasta Tasas

1 0 3 0%

2 3 6 2%

3 6 en adelante 6%

Los valores para las franjas del IRP rigen desde el 01 de agosto de 2004.

BASE DE PRESTACIONES Y CONTRIBUCIONES: $1.482

Vigencia: 01.01.06

IMPUESTO A LAS RETRIBUCIONES Y PRESTACIONES PERSONALES -        
Decreto 270/04

ADELANTO REESTRUCTURA UDELAR                                                                  042.085
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