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SUELDO BASE 40 HORAS

NOTAS

( 1 ) Compensacion de 45% por Cargos Politicos - Ley 16.462 Art. 3° y 5°,

( 3 ) Incluye incremento 6% de Enero/94 (a liquidarse en el objeto del gasto 048.006).

( 4 )Incluye el 2% de Mayo /2003 (a liquidarse en el objeto del gasto 048.017).
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( 2 ) Corresponde incorporar $ 189,54 (incluye 2% mayo/03 , 6% enero/94 y 4,66% enero/07 a liquidarse en el objeto
del gasto 048.017, 048.006 y 048,026 respectivamente).-Incremento mayo/92.
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Vigencia: 01.01.07

BASE DE PRESTACIONES Y CONTRIBUCIONES (BPC) $ 1.636 |
HOGAR CONSTITUIDO
desde $ 3.599,21 24% de laBPC $ 392,64
desde $ 2.944.81 hasta $ 3.599,20 28% de la BPC $ 458,08
desde $ 2.617,61 hasta $ 2.944,80 32% de laBPC $ 523,52
desde $ 2.126,81 hasta $ 2.617,60 36% de la BPC $ 588,96
desde $ 1.636,01 hasta $ 2.126,80 38% de laBPC $ 621,68
hasta $ 1.636,00 40% de laBPC $ 654,40

PRIMA POR MATRIMONIO Y NACIMIENTO $ 1.909,54
ASIGNACION FAMILIAR
desde $ 0,00 hasta $ 9.816,00 16% de laBPC $ 261,76
desde $ 9.816,01 hasta $ 16.360,00 8% de laBPC $ 130,88
ASIGNACION FAMILIAR INCAPACIDAD $ 523,52
PRIMA POR ANTIGUEDAD NO DOCENTE

2% de la BPC $ 32,72
PROGRESIVO POR ANTIGUEDAD DOCENTE

1,5% sobre G° 1 con igual Dedicacién Horaria

AUMENTO GENERAL DE PUBLICOS 6,38%
INCREMENTO RECUPERACION SALARIAL 4,66%
CUOTA DE ALIMENTACION MENSUAL $ 328
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RETRIBUCIONES PERSONAL DOCENTE

Vigencia: 01.01.07
HORAS AYUDANTE  ASISTENTE ADJUNTO AGREGADO TITULAR
G°1 G° 2 G° 3 G° 4 G° 5
3 677,77 837,27 996,77 1.133,48|  1.270,19
4 829,66] 1.042,32] 1.254,99] 1.43727| 1.619,55
5 981,57| 1.247,40] 151322 1.741,08] 1.968,93
6 1.133,46| 1.452,45| 1.771,45| 2.044,87| 2.318,29
7 1.285,37| 1.657,53| 2.029,69| 2.348,69] 2.608,44
8 1.437,27| 1.862,59| 2.287,90| 2.592,21|  2.981,04
9 1.589,17| 2.067,66] 2.478,82] 2.916,25|  3.353,69
10 1.781,21| 2.326,93] 2.827,02] 3.32591| 3.824,81
11 1.949,60| 2.487,45| 3.132,34| 3.68512| 4.237,89
12 2.117,99] 2.729,90] 3.437,67| 4.044,32]  4.650,97
13 2.286,38] 2.972,38] 3.743,00] 4.40352] 5.064,04
14 2.381,35| 3.214,84] 4.048,31] 4.762,72| 5.477,13
15 2.598,54| 3.508,04| 4.417,52] 5.197,08] 5.976,64
16 2.780,77| 3.754,03] 4.727,30] 5.561,52]  6.395,75
17 2.962,99] 4.000,06] 5.037,10] 5.926,00]  6.814,90
18 3.145,23| 4.246,06] 5.346,90 6.290,47|  7.234,05
19 3.327,48| 4.492,09] 5.656,70/ 6.654,95]  7.653,18
20 3.678,35| 5.038,71| 6.41575| 7.537,45 8.677,12
21 3.934,01| 5.387,42| 6.860,28/ 8.059,02] 9.277,51
22 4.189,89] 5.737,74| 7.306,94| 8583,73]  9.882,44
23 4.446,69] 6.089,85| 7.753,89| 9.110,38] 10.486,91
24 4.703,68] 6.442,26] 8.203,18] 9.636,62| 11.093,64
25 4.961,62| 6.794,83| 8.652,03] 10.164,80| 11.701,66
26 5.220,12| 7.148,75] 9.102,56] 10.694,14| 12.310,99
27 5.478,77| 7.502,82| 9.554,95| 11.224,67| 12.921,73
28 5.738,43| 7.858,29] 10.006,66] 11.756,33| 13.533,75
29 5.998,69| 8.21526 10.460,19| 12.289,19| 14.147,15
30 6.259,51| 8.572,33] 10.915,63| 12.824,27| 14.763,12
31 6.661,16] 9.122,23] 11.615,70| 13.645,60| 15.709,95
32 7.063,17| 9.672,60] 12.318,46] 14.471,21| 16.659,01
33 7.466,72| 10.225,97| 13.020,77| 15.297,59] 17.610,29
34 7.871,25| 10.779,80] 13.725,79] 16.124,53| 18.563,81
35 8.276,04| 11.333,96| 14.432,44| 16.956,16] 19.517,93
36 8.682,44| 11.890,33| 15.140,72| 17.786,80| 20.477,48
37 9.089,06] 12.446,96] 15.849,32| 18.620,86| 21.437,80
38 9.497,40] 13.007,07| 16.562,28| 19.458,46] 22.398,24
39 9.906,71| 13.567,39] 17.275,54| 20.294,75| 23.364,92
40 10.316,09] 14.127,83] 17.988,91| 21.136,43] 24.329,66
DT 16.505,74| 22.604,53| 28.782,30] 33.818,35| 38.927,52

Dedicacion Compensada (Resolucion N°110 del CDC del 28/12/88): 45% sobre sueldo basico de la funcion.

Incremento de Sueldos de mayo/92

* por hora docente $ 7,11 (incluye: 6% enero/94, 2% mayo/03 y 4,66% enero/07 a liquidarse en el objeto del gasto 048.006, 048.017

y 048 026 respectivamente). No incluye el 2,2% que debe liquidarse en el objeto 042079.

* hasta un tope de $ 189,54 (incluye: 6% enero/94, 2% mayo/03, y 4,66% enero/07 a liquidarse en el objeto del gasto 048.006, 048.017
y 048 026 respectivamente). No incluye el 2,2% que debe liquidarse en el renglon 042079.

Cada remuneracion incluye el 6% de enero/94 (a liquidarse en el objeto del gasto 048.006).

Cada remuneracion incluye el 2% de mayo/03 (a liquidarse en el objeto del gasto 048.017).

Cada remuneracion No incluye los incrementos minimos dispuestos segln Decreto N° 256/004, Decreto N°5/005
y Decreto N° 228/005 con vigencia julio/04, enero/05 y julio/05 respectivamente, por tratarse de una
compensacion ala personay no al cargo (a liquidarse en el objeto del gasto 048.018).

Cada remuneracion incluye el 4,4% de enero/06 (a liquidarse en el objeto del gasto 048.023).

Cada remuneracion incluye el incremento de enero/06 aprobado por Res. 9 Num. 2 CDC 04/04/06

a liquidarse en el objeto del gasto 042.079 (0 6 5,1% de acuerdo condicién grado y horas)

Cada remuneracion incluye el incremento de enero/06 aprobado por Res. 9 Num. 1 CDC 04/04/06

a liquidarse en el objeto del gasto 048.019 ( 1,85% 06 partida fija de acuerdo condicion de grado y horas).

Cada remuneracion incluye el 4,66% de enero/07 (a liquidarse en el objeto del gasto 048.026).

Cada remuneracion incluye el 2,2% de enero/07 aprobado por Res. N°5 Num.1 del CDC 05/06/07
(aliquidarse en el objeto del gasto 042 079).
-3-
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RETRIBUCIONES PERSONAL NO DOCENTE

Vigencia: 01.01.07

30 HORAS
SUELDO BASE ACT. ENERO/06 INCREMENTO INCREMENTO ACT. ENERO/94 ACT. MAYO/03 ACT. ENERO/07
GRADO 011 4,4% ESPECIAL UDELAR SUBTOTAL 6% 2% 4,66% TOTAL
048.023 048.004 048.016 048.006 048.017 048.026
3 1.848,25 81,32 1.344,14 349,64 3.623,34 217,40 76,81 182,56 4.100,12
4 2.106,27 92,68 1.347,07 378,72 3.924,73 235,48 83,20 197,74 4.441,17
| 5 2.239,74 98,55 1.350,12 429,70 4.118,11 247,09 87,30 207,49 4.659,98
6 2.404,59 105,80 1.356,11 487,96 4.354,47 261,27 92,31 219,40 4.927,44
| 7 2.651,96 116,69 1.356,07 520,54 4.645,26 278,72 98,48 234,05 5.256,50
8 2.976,52 130,97 1.486,00 579,70 5.173,18 310,39 109,67 260,65 5.853,89
| 9 3.210,27 141,25 1.602,70 625,22 5.579,44 334,77 118,28 281,11 6.313,60
10 3.495,85 153,82 1.745,27 733,17 6.128,10 367,69 129,92 308,76 6.934,46
| 11 3.794,62 166,96 1.894,43 852,63 6.708,64 402,52 142,22 338,01 7.591,39
12 4.157,57 182,93 2.075,63 996,42 7.412,55 444,75 157,15 373,47 8.387,92
| 13 4.512,12 198,53 2.252,64 1.217,18 8.180,46 490,83 173,43 412,16 9.256,88
14 4.918,38 216,41 2.455,46 1.474,03 9.064,28 543,86 192,16 456,69 10.257,00
| 15 5.384,36 236,91 2.688,08 1.694,28 10.003,64 600,22 212,08 504,02 11.319,96
16 5.912,80 260,16 2.951,91 2.037,59 11.162,47 669,75 236,64 562,41 12.631,27
| 00 6.506,79 286,30 3.248,46 2.339,68 12.381,23 742,87 262,48 623,81 14.010,40
Incremento de sueldos de mayo/92 a liquidarse en el objeto del gasto 048.009 $142,15 (incluye 2% mayo/03 y 6% enero/94 y 4,66% enero /07 a liquidarse en el
objeto del gasto 048.017 , 048.006 y 048.026 respectivamente)
36 HORAS
SUELDO BASE ACT. ENERO/06 INCREMENTO INCREMENTO ACT. ENERO/94 ACT. MAYO/03 ACT. ENERO/07
GRADO 011 4,4% ESPECIAL UDELAR SUBTOTAL 6% 2% 4,66% TOTAL
048.023 048.004 048.016 048.006 048.017 048.026
3 2.217,89 97,59 1.612,97 419,55 4.348,00 260,88 92,18 219,07 4.920,13
4 2.527,52 111,21 1.616,48 454,46 4.709,68 282,58 99,85 237,29 5.329,40
| 5 2.687,69 118,26 1.620,16 515,65 4.941,75 296,51 104,77 248,98 5.592,01
6 2.885,51 126,96 1.627,34 585,54 5.225,36 313,52 110,78 263,27 5.912,93
| 7 3.182,35 140,02 1.627,30 624,65 5.574,32 334,46 118,18 280,86 6.307,81
8 3.571,82 157,16 1.783,20 695,63 6.207,81 372,47 131,61 312,77 7.024,66
| 9 3.852,32 169,50 1.923,25 750,26 6.695,33 401,72 141,94 337,34 7.576,33
10 4.195,02 184,58 2.094,33 879,81 7.353,74 441,22 155,90 370,51 8.321,38
| 11 4.553,54 200,36 2.273,31 1.023,16 8.050,37 483,02 170,67 405,61 9.109,67
12 4.989,08 219,52 2.490,76 1.195,71 8.895,07 533,70 188,58 448,17 10.065,52
| 13 5.414,54 238,24 2.703,16 1.460,62 9.816,56 588,99 208,11 494,60 11.108,26
14 5.902,06 259,69 2.946,55 1.768,84 10.877,13 652,63 230,60 548,03 12.308,39
| 15 6.461,24 284,29 3.225,71 2.033,14 12.004,38 720,26 254,49 604,83 13.583,96
16 7.095,36 312,20 3.542,30 2.445,11 13.394,97 803,70 283,97 674,89 15.157,53
| 00 7.808,15 343,56 3.898,13 2.807,62 14.857,45 891,45 314,98 748,58 16.812,45
Incremento de sueldos de mayo/92 a liquidarse en el objeto del gasto 048.009 $170,59 (incluye 2% mayo/03 y 6% enero/94 y 4,66% enero /07 a liquidarse en el
objeto del gasto 048.017 , 048.006 y 048026 respectivamente)
40 HORAS
SUELDO BASE ACT. ENERO/06 INCREMENTO INCREMENTO ACT. ENERO/94 ACT. MAYO/03 ACT. ENERO/07
GRADO 011 4,4% ESPECIAL UDELAR SUBTOTAL 6% 2% 4,66% TOTAL
048.023 048.004 048.016 048.006 048.017 048.026
3 2.464,34 108,43 1.792,19 466,18 4.831,13 289,87 102,42 243,41 5.466,83
4 2.808,35 123,57 1.796,09 504,95 5.232,96 313,98 110,94 263,66 5.921,54
| 5 2.986,31 131,40 1.800,17 572,93 5.490,81 329,45 116,41 276,65 6.213,31
6 3.206,12 141,07 1.808,15 650,61 5.805,95 348,36 123,09 292,53 6.569,92
| 7 3.535,94 155,58 1.808,11 694,06 6.193,70 371,62 131,31 312,06 7.008,69
8 3.968,69 174,62 1.981,33 772,93 6.897,58 413,85 146,23 347,53 7.805,19
| 9 4.280,36 188,34 2.136,93 833,63 7.439,26 446,36 157,71 374,82 8.418,14
10 4.661,14 205,09 2.327,03 977,56 8.170,82 490,25 173,22 411,68 9.245,96
| 11 5.059,49 222,62 2.525,91 1.136,84 8.944,86 536,69 189,63 450,68 10.121,86
12 5.543,43 243,91 2.767,50 1.328,56 9.883,41 593,00 209,53 497,96 11.183,90
| 13 6.016,15 264,71 3.003,50 1.622,91 10.907,27 654,44 231,23 549,55 12.342,50
14 6.557,84 288,55 3.273,95 1.965,36 12.085,70 725,14 256,22 608,92 13.675,98
| 15 7.179,15 315,88 3.584,12 2.259,04 13.338,19 800,29 282,77 672,03 15.093,28
16 7.883,73 346,88 3.935,88 2.716,78 14.883,27 893,00 315,53 749,88 16.841,67
| 00 8.675,71 381,73 4.331,27 3.119,57 16.508,28 990,50 349,98 831,75 18.680,51

Incremento de sueldos de mayo/92 a liquidarse en el objeto del gasto 048.009 $189,54(incluye 2% mayo/03 y 6% enero/94 y 4,66% enero /07 a liquidarse en el

objeto del gasto 048.017 , 048.006 y 048026 respectivamente)
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Vigencia: 01.01.07
ADELANTO REESTRUCTURA UDELAR 042.085
ESCALAFON 48 40 36 30 24
A 195 162 146 122 97
B 118 99 90 74 59
C 285 237 212 178 142
D 179 149 134 111 88
E 202 168 152 126 101
F 118 99 90 74 59
R 277 232 208 173 139
Q 285 238 212 178 143

Reestructura No Docente:

* Res. N° 4 del Consejo Directivo Central del 15 de agosto de 2001.
* Res. N° 8 del Consejo Directivo Central del 17 de setiembre de 2002.
* Todos los valores incluyen el incremento del 2% mayo de 2003
a liquidarse en el objeto del gasto 048.017.
* Todos los valores incluyen el incremento del 4,4% enero de 2006
a liquidarse en el objeto del gasto 048.023.
* Todos los valores incluyen el incremento del 4,66% enero de 2007
a liquidarse en el objeto del gasto 048.026.

Partida Fija Funcionarios No Docentes 048.019
Decreto 256/05 205,8
Partida Fija Funcionarios No Docentes Afio 2006 042.079
GRADO 48 40 36 30 24

3 510 558 582 619 655

4 487 539 565 604 644

5 472 527 554 595 636

6 454 512 541 584 627

7 432 493 524 570 616

8 392 460 494 545 596

9 361 434 471 526 580

10 319 399 439 499 560

11 274 362 406 472 537

12 221 317 366 438 511

13 163 269 322 401 481

14 95 212 271 359 448

15 23 153 217 315 412

16 0 79 151 259 367

00 0 0 81 201 321

Partida Fija Funcionarios No Docentes Afio 2007 042.079
GRADO 48 40 36 30 24

3 416 465 489 526 563

4 392 445 472 512 551

5 377 433 461 502 544

6 359 418 447 491 535

7 337 399 430 477 523

8 296 365 400 451 503

9 265 339 376 432 487

10 222 304 344 405 466

11 177 266 311 377 444

12 123 221 270 343 417

13 64 171 225 306 387

14 0 115 174 264 353

15 0 54 120 218 317

16 0 0 53 162 272

00 0 0 0 103 225
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NOTAS:

Vigencia: 01.01.07

(1) Dedicacion Compensada: Régimen Circular 44/92 Res. C.D.C. N° 39 de fecha 4/8/92, 45% sobre Sueldo
Basico de la funcién y Res. C.D.C. N° 48 de fecha 22/9/92.

(2) Cada remuneracion No incluye los incrementos minimos dispuestos segiin Decreto N° 256/004,
Decreto N° 5/005 y Decreto N° 228/005 con vigencia Julio/2004, Enero/2005 y Julio/2005 respectivamente,
a liquidarse en renglén separado 048.018, por tratarse de una compensacion a la persona y no al cargo.

IMPUESTO A LAS RETRIBUCIONES Y PRESTACIONES PERSONALES -

BASE DE PRESTACIONES Y CONTRIBUCIONES: $1.636

Escala mas de hasta Tasas
1 0 3 0%
2 3 6 2%
3 6 en adelante 6%

Los valores para las franjas del IRP rigen desde el 01 de agosto de 2004.
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