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LP4.Fortalecimiento de la creación y uso de conocimiento científico y cultural de calidadDocentes en Régimen de Dedicación Total (RDT) 1.137 1.177 1.213 1.265 1.316

LP4.Fortalecimiento de la creación y uso de conocimiento científico y cultural de calidadSatisfacción de la demanda académicamente aprobada de acceso al Régimen de Dedicación Total (RDT) (%) 55 59 100 87,50 93

LP4.Fortalecimiento de la creación y uso de conocimiento científico y cultural de calidadNúmero de docentes de alta dedicación en los Polos de Desarrollo Universitario 224 169 126 95 87

LP4.Fortalecimiento de la creación y uso de conocimiento científico y cultural de calidadPorcentaje de inversion en I+D de la Udelar en el PBI del país 0,19 0,17 0,16 0,18 0,18

LP5.Integración de conocimientos y prácticas en la comunidadProyectos de Extensión y Actividades en el medio financiados 166 101 79 82 73

LP5.Integración de conocimientos y prácticas en la comunidadSatisfacción de la demanda de proyectos estudiantiles en activid. de extensión financiados por CSEAM (%) 67 95 86 100 94

LP7.Reformulación y ampliac. del H.Clínic.para promover su inserción en el Sist.Nal.Integr.SaludNúmero de egresos hospitalarios 6.790 7.404 8.646 9.090 11.889 Dato revisado para el año 2022: 8227 en lugar de 8646

LP7.Reformulación y ampliac. del H.Clínic.para promover su inserción en el Sist.Nal.Integr.SaludPorcentaje de camas disponibles en HC respecto al total de camas disponibles de ASSE 7,10 7,20           7,40 7,80 7,9 Dato preliminar

LP7.Reformulación y ampliac. del H.Clínic.para promover su inserción en el Sist.Nal.Integr.SaludNúmero de consultas externas 99.030 123.335 107.386 101.829 100.365

LP7.Reformulación y ampliac. del H.Clínic.para promover su inserción en el Sist.Nal.Integr.SaludNúmero de cirugías 4.010 6.390 6.137 6.137 7.309 Dato revisado para el año 2022: 6940 en lugar de 6137

LP7.Reformulación y ampliac. del H.Clínic.para promover su inserción en el Sist.Nal.Integr.SaludNúmero de camas disponibles 343 353 358 358 358 Dato preliminar

LP7.Reformulación y ampliac. del H.Clínic.para promover su inserción en el Sist.Nal.Integr.SaludNúmero de consultas de Emergencia 43.525 54.644 49.501 54.031 54.444

LP7.Reformulación y ampliac. del H.Clínic.para promover su inserción en el Sist.Nal.Integr.SaludNúmero de partos 501 471 538 576 569

LP8.Fortalecim. de la formación de recursos humanos a insertarse en el Sist.Nal.Integr.SaludCargos docentes del Área Salud con 24 horas y más 1.786 1.926 1.957 1.903 1.913

LP8.Fortalecim. de la formación de recursos humanos a insertarse en el Sist.Nal.Integr.SaludCargos docentes del Área Salud con DT 192 178 177 187 202

LP8.Fortalecim. de la formación de recursos humanos a insertarse en el Sist.Nal.Integr.SaludEgresos de estudiantes de grado del área salud 2.031 1.936 2.269 2.478 2.603 Dato preliminar

LP8.Fortalecim. de la formación de recursos humanos a insertarse en el Sist.Nal.Integr.SaludEgresos de estudiantes de posgrado del Área Salud 595 477 495 523 657 Dato preliminar

LP12.Fomento de redes de colaboración en el país, la región y el mundoConvenios nacionales 228 183 370 246 372 Dato revisado para el año 2022: 233 en lugar de 370

LP12.Fomento de redes de colaboración en el país, la región y el mundoConvenios internacionales 80 98 137 119 158

LP12.Fomento de redes de colaboración en el país, la región y el mundoPorcentaje de estudiantes que realizaron alguna actividad de formación universitaria en el exterior 1,3 0,9 0,7 1,1 1,1

LP13.Evaluación sistemática de resultados, impacto y procesos de las activiades universitariasServicios que participan en el Programa de Evaluación Institucional 15 15 11 21 21

LP13.Evaluación sistemática de resultados, impacto y procesos de las activiades universitariasCarreras de grado acreditadas en el sistema ARCU-SUR 10 10 14 14 14

LP13.Evaluación sistemática de resultados, impacto y procesos de las activiades universitariasParticipantes en actividades de formación en evaluación institucional 70 150 300 80 120

LP1.Democratización de la educación terciaria y superior de calidadEstudiantes activos de la Udelar 143.811 149.668 156.437 163.288 165.181

LP1.Democratización de la educación terciaria y superior de calidadEstudiantes inscriptos por primera vez a la Udelar 18.686 21.759 19.227 20.233 21.085

LP1.Democratización de la educación terciaria y superior de calidadTasa bruta de matriculación de ingreso 89,56 105,42 94,20 100,49 106,44

LP1.Democratización de la educación terciaria y superior de calidadEgresos de estudiantes de grado 5.895 5.770 6.965 6.958 6.430 Dato preliminar - marzo 2024

LP1.Democratización de la educación terciaria y superior de calidadParticipación de quintiles de ingreso 1 y 2 en el total de personas que accedieron a la univ.pública 17 - - - -
S/D Indicador no estimable por cambios en ECH-INE2022, no se diferencia 

entre universidad pública y privada.

LP1.Democratización de la educación terciaria y superior de calidadTasa de desvinculación en el primer año (ingreso no efectivo) 31,30 24,30 22,30 23,10 25,40
Dato preliminar. El indicador verifica actividades académicas hasta el 

31/03/25 que pueden no estar aún cargados en el sistema.

LP2.Consolidación y profundización del proceso de regionalización de la UniversidadCarreras dictadas en el Interior 85 85 88 93 90

LP2.Consolidación y profundización del proceso de regionalización de la UniversidadParticipacion del ingreso de estudiantes en el interior del país 14 15,7 15 16,2 16,60

LP2.Consolidación y profundización del proceso de regionalización de la UniversidadNúmero de Polos de Desarrollo Universitario (PDU) 64 44 37 28 26

LP3.Efectivización de los derechos de las personas en todas las actividades universitariasNúmero de becas estudiantiles otorgadas SCBU 6.192 4.567 5.957 6.266 7.233

LP3.Efectivización de los derechos de las personas en todas las actividades universitariasPorcentaje de estudiantes que declararon recibir algún tipo de beca 6 5,5 5,6 5,7 5,90

LP3.Efectivización de los derechos de las personas en todas las actividades universitariasPorcentaje de estudiantes que declararon poseer algún tipo de dificultad 28,7 28,9 28,9 29,4 29,90

LP3.Efectivización de los derechos de las personas en todas las actividades universitariasEstudiantes Privados de Libertad (EPL) inscriptos a carreras (Inscriptos por primera vez a una carrera) 75 132 97 143 78

LP6.Consolidación de programas de posgrados Cantidad de la oferta educativa de posgrado de la Udelar 315 326 334 339 323

LP6.Consolidación de programas de posgrados Ingresos de estudiantes de posgrado 2.168 2.955 2.168 2.293 2.630

LP6.Consolidación de programas de posgrados Egresos de estudiantes de posgrado 1.542 1.304 1.337 1.367 1.484 Dato preliminar

LP6.Consolidación de programas de posgrados Becas de posgrado otorgadas por la Comisión Sectorial de Posgrados 200 210 232 249 216

LP15.Fortalecimiento del Sistema Nacional de Educación PúblicaTasa bruta de matriculación de ingreso 89,56 105,42          94,20 100,49 106,44

LP15.Fortalecimiento del Sistema Nacional de Educación PúblicaPorcentaje de estudiantes que ingresan a carreras conjuntas ANEP y/o UTEC en el total de ingresos 2 2 2,5 2,3 3,5

LP9.Adecuación de las estruct. académ. y la carrera docente para el desarrollo de las fun. univ.Porcentaje de cargos docentes con 24 horas y más 44,5 45,8 47,5 47 46,5

LP9.Adecuación de las estruct. académ. y la carrera docente para el desarrollo de las fun. univ.Docentes en Régimen de Dedicación Total (RDT) 1.137 1.177 1.213 1.265 1.316

LP9.Adecuación de las estruct. académ. y la carrera docente para el desarrollo de las fun. univ.Horas docentes por estudiante 1,6 1,5           1,46 1,43 1,41

LP10.Fortalec.de la gestión y el cogobier. para una universidad transparente, ágil y democráticaCantidad de puestos TAS 6.254 6.315 6.324 6.370 6.551

LP10.Fortalec.de la gestión y el cogobier. para una universidad transparente, ágil y democráticaCursos del Instituto de Capacitación y Formación a funcionarios TAS 76 72 117 123 65

LP10.Fortalec.de la gestión y el cogobier. para una universidad transparente, ágil y democráticaParticipantes TAS en cursos del Instituto de Capacitación y Formación (ICF) 2.556 3.049 3.198 4.923 2.358

LP10.Fortalec.de la gestión y el cogobier. para una universidad transparente, ágil y democráticaCursos de Educación Permanente 840 925 1.085 1.165 1.075

LP10.Fortalec.de la gestión y el cogobier. para una universidad transparente, ágil y democráticaPorcentaje del presupuesto ejecutado en Rentas Grales.(RG) del total del presupuesto asignado en RG 100 99,99 100 99,4 99,95

LP11.Construcción de infraestructura adecuada para el desarrollo universitarioMetros cuadrados edificados por estudiante activo 3,1 3 2,8 2,7 2,7

LP11.Construcción de infraestructura adecuada para el desarrollo universitarioPorcentaje de crecimiento anual de la planta física por obra nueva 5,6 5 0,9 1,2 1,2

LP11.Construcción de infraestructura adecuada para el desarrollo universitarioPorcentaje de metros cuadrados edificados en el interior del país 16,5 16,2 16,4 16,8 16,8

LP14.Adecuación del salario real Variación del salario real nominal promedio universitario          -0,86 -3,11          -0,89 - -

No se reporta valor. Se calcula la Var.del Sal.Real Univ.al 01.01 

de c/a año: del  01.01.20-01.01.21:-4,57%, del 01.01.21-01.01.22:-

0,82, del 01.01.22-01.01.23: 2,89% y del 01.01.23-01.01.24: 

1,30%. Var.total del 01.01.20-01.01.24:-1.4%

OE2 - Generalizar el acceso 

a la educación universitaria 

en todo el país.

OE3 -Fortalecer a la 

Universidad como una 

institución inclusiva, 

transparente y ágil, con una 

estructura organizativa, 

académica y edilicia de 

vanguardia.

OE1 - Consolidar a la 

Universidad de la República 

como un centro de 

excelencia en las funciones 

de enseñanza, investigación, 

extensión y atención a la 

salud.


