UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NORDESTE

SIAC-UNNE

Una propuesta institucional para articular,
evaluar y mejorar

Sistema Institucional de Aseguramiento de la Calidad
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01 - MARCO NORMATIVO

El aseguramiento de la calidad en el nuevo marco normativo

Resolucion Ministerial N.° 2597/2023

Cultura de evaluaciéon Evaluacion institucional

Promover y fortalecer una perspectiva institucional de Desarrollar estrategias, instrumentos y procesos de evaluacion.
evaluacion de la calidad.

Certificacion de carreras Planes de mejora
Incorporar la certificacion en el marco de las funciones del SIAC. Vincular las evaluaciones con acciones de mejora y el desarrollo
institucional.

La normativa establece un marco comun; cada universidad lo desarrolla segin su organizacion y
trayectoria.
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02 - PUNTO DE PARTIDA

La UNNE cuenta con una trayectoria sobre la cual construir

El SIAC-UNNE no comienza desde cero: recupera experiencias y capacidades existentes.

Evaluacion y acreditacion UnEAU - Res. 0644/2022-CS Gestion de la calidad

Evaluacion institucional Espacio institucional orientado a Sistema de Gestion de la Calidad

Acreditacion de grado y posgrado articular procesos y sistemas (SGC) para procesos administrativos:

Evaluacion curricular evaluativos y fortalecer la evaluacion planificacion, seguimiento, medicion y
permanente. mejora.

La propuesta busca integrar y potenciar estas experiencias
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03 - LA PROPUESTA

¢ Qué propone el SIAC-UNNE?

Un marco permanente y transversal para fortalecer el aseguramiento de la calidad.

Articulacion institucional Informacion y evidencias

Complementar procesos, sistemas y ambitos existentes. Sistematizar y analizar resultados e indicadores.
Evaluacion y planificacion Mejora continua

Vincular resultados con decisiones institucionales. Promover seguimiento, aprendizaje y revision de procesos.

No sustituye las estructuras ni modifica sus competencias.
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04 - PROPOSITOS

¢, Qué busca alcanzar el SIAC-UNNE?

Cuatro objetivos que se complementan.

01  Articular 07  Fortalecer lainformacién
Evaluacion, acreditacion, certificacion y gestion de la Producir, sistematizar y analizar informacion
calidad. institucional relevante.

03  Conectar con las decisiones 04  Consolidar una cultura de mejora
Integrar resultados de evaluacion en planificacion y Promover participacion, seguimiento y aprendizaje
toma de decisiones. institucional.
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05 - ORGANIZACION

¢, Como se organizaria el SIAC-UNNE?

Esquema institucional del SIAC-UNNE

Vinculacion, estructura y principales funciones
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CONSEJO SUPERIOR

Considera las propuestas de orientaciones generales y el informe anual
del SIAC-UNNE que eleva el Rector, para su consideracion, en el marco
de sus competencias.

Eleva propuestas Considera las propuestas
e informes e informes

@ RECTOR
. Dependencia institucional del SIAC-UNNE.

SIAC-UNNE

Sistema Institucional de Aseguramiento de la Calidad
Marco institucional transversal

COORDINACION del SIAC-UNNE

Gestion operativa y técnica del Sistema, elaboracion de propuestas
e informes, organizacion del funcionamiento del CoSIAC

e instrumentacion de las acciones.

Funci if iad
Trabiajo articulado I unciones diferenciadas

y complementarias.
& CoSIAC
0ve Instancia colegiada de articulacion, analisis, orientacion y seguimiento.
‘.‘ Analiza informacion y resultados, define orientaciones y formula
propuestas y recomendaciones.
[}
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Articulacién con ambitoe cictemas v nrocecos institucionales
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06 - FUNCIONAMIENTO

Una dindmica de trabajo orientada a la mejora continua

Planificacion, seguimiento, analisis de resultados y retroalimentacion.

Plan anual fr— Desarrollo y fr— Informe anual fr— Revision
seguimiento
Define acciones y prioridades. Registra avances, dificultades Sistematiza resultados y Orienta ajustes y proximos
y COMpromisos. oportunidades de mejora. planes.

La revision periddica del propio Sistema orientada al aprendizaje y al ajuste de su funcionamiento.
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SIAC-UNNE

Asegurar la calidad:
articular, aprender y mejorar

El desafio no es solamente evaluar, sino fortalecer la capacidad

Institucional de aprender de las evaluaciones y actuar a partir de sus
resultados.

A continuacion: avances en la certificacion de carreras



SIAC-UNNE

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NORDESTE

GARANTIA INSTITUCIONAL DE CALIDAD ACADEMICA

Programa de Certificacion Interna de
Calidad Curricular

Modelo de evaluacion, acompafiamiento y mejora continua para carreras de Pregrado y

Grado en el marco normativo de la Res. Min. N.° 2597/23 y Res. CS N.° 115/23.

Descentralizada y articulada 11 Unidades Académicas e Institutos Pares externos disciplinares e institucionales



ESTRUCTURA OPERATIVA

MOd el 0 Org an I Zat I VO In Stltu C | on a.l Participacion representativa intrauniversitaria

i 25 R -
Unidad Central Consejo Asesor Comisién Local Pares Evaluadores
Secretaria General Secretarios/as Por Carrera y Facultad Comité de 3 Expertos
Académica Académicos/as
Coordinacién técnica Definicién de criterios Autoevaluacion interna 2 pares disciplinares y 1
general, administracion disciplinares y seleccion y elaboracion del experto en curriculum o

del Banco de informe técnico inicial. educacion a distancia.

de matrices y gestion de

convocatorias. Evaluadores.

o Garantia de Imparcialidad: el comité de pares integra al menos 1 evaluador del Banco Interuniversitario ajeno a la UNNE y 2 externos a la Unidad
Académica.



IMPLEMENTACION MODULAR

Ciclo de Evaluacion y Tipos de Dictamen

Andlisis Ex-Ante Andlisis Ex-Post
Diseno Curricular Desarrollo Curricular
Evaluacion prescriptiva de nuevas carreras y planes Evaluacion real de la implementacion en carreras
modificados segun la Matriz RES-115/23. vigentes con al menos una cohorte.
~ Integracion y flexibilidad curricular + Rendimiento y retencion estudiantil
+ Perspectiva de género y ODS v Concursamiento y planta docente
v Opcién pedagdgica a distancia + Movilidad e infraestructura
DICTAMENES RESULTADOS DE CERTIFICACION
Aprobado (Elevacion a CS) | Con Recomendaciones de Plena (6 afios) | Con Plan de Mejora (3—4 ainos) |
Ajuste Reestructuracion (<3 afios)

SIAC-UNNE — Secretaria General Académica Seguimiento y renovacion periddica en marco institucional



