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Desarrollo Sostenible

El desarrollo duradero (sostenible) trata de

satisfacer las necesidades y las aspiraciones

del presente sin comprometer la facultad de

continuar haciéndolo en el futuro.

Informe Brundtland - Año 1987



Desarrollo Sostenible, 
responsabilidad de tod@s
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Experiencia con los  ODS

Difusión, a través de charlas y cursos cortos para crear conciencia     
y formación básica general sobre el Desarrollo Sostenible (DS):

- Charlas y talleres al interior de la UNA para docentes, asociaciones 
de graduados, funcionarios y estudiantes.

- Autoridades y funcionarios municipales.

- Instalación de Cátedras EDS en colegios públicos (Docentes y 
Estudiantes).

- Cursos MOOCs para la ciudadanía en general.



Experiencia con los  ODS

Capacidad instalada en municipios con alta formación, a través 
de la Maestría en Desarrollo Local Sostenible (MDLS), en 
Paraguay y Colombia.

 Consultorías y Asesorías:

- Determinación de las brechas entre la planificación tradicional y los 
ODS y sus indicadores en municipios.

- Creación e implementación  de una metodología para introducir los 
indicadores de ODS a la planificación estratégica de los muncipios.

- Ajuste de presupuesto municipal a la nueva planificación



Experiencia con los  ODS

 Estudios sobre:

- Biodiversidad y servicios ecosistémicos

- Políticas públicas (nacionales y locales relacionados con los ODS)

- Producción y consumo local

- Estudios sobre GEI



Experiencia con los  ODS

Apoyo a sectores específicos:

- Introducción de los ODS en los procesos de empresas públicas.

- Investigaciones, capacitación y asistencia técnica a MIPYMES.

- Fortalecimiento de la capacidad de la gestión empresarial para 
miembros de pueblos originarios (Indígenas)

- Creación de metodología y formación sobre la “Gestión estratégica 
de la sostenibilidad en empresas” privadas.



Universidad Sostenible

Institución de Educación Superior que integra
criterios de sostenibilidad ambiental, económica y
social en todas sus funciones, abarcando la
docencia, la investigación, la extensión y la
gestión de su propio campus.



Proceso en la UNA

• Introducción del concepto de sostenibilidad en la estrategia de la 
Universidad (Plan Estratégico 2011 – 2015)

• Adaptación y creación de estructura organizativa

• Creación de conciencia y difusión del concepto de Desarrollo Sostenible.

• Creación de líneas de investigación y postgrados en temas de Desarrollo 
Sostenible.

• Formación a nivel de postgrado

• Diplomados, curso de diferente duración e intensidad tanto presenciales 
como virtuales.

• Orientar la Extensión Universitaria hacia acciones que favorecen al 
Desarrollo Sostenible.



Proceso en la UNA

• Diferentes acciones en varios municipios e interacción positiva con
miembros de la sociedad.

• Formación básica sobre el Desarrollo Sostenible para mujeres y
varones de cualquier edad miembros de la sociedad

• Introducción de Asignaturas relacionadas con el Desarrollo Sostenible
en carreras de grado.

• Alianzas para desarrollar actividades de Desarrollo Sostenible con
instituciones públicas, empresas privadas, organismos no
gubernamentales, sociedad civil, universidades y redes universitarias y
organismos internacionales.



Proceso en la UNA

• Búsqueda permanente de recursos financieros (a nivel nacional e
internacional) a través de la elaboración de Proyectos de Cooperación
de diferente aplicación.

• ¡ El proceso continua!.....



Con qué recursos lo hicimos y lo seguimos 
haciendo?
Participación y esfuerzos voluntarios conjuntos de docentes,
graduados, estudiantes y funcionarios.

Proyectos de Extensión

Alianzas y convenios con instituciones públicas, empresas privadas,
ONGs, Organismos internacionales, sociedad civil organizada etc.

Prestación de servicios

Participación en redes o consorcios para pr presentar propuesta de
Proyectos de Cooperación a nivel nacional e internacional

ESFUERZO, DEDICACIÓN Y FOCO EN EL DESARROLLO SOSTENIBLE, que
siguen………



¡Muchas gracias!

¡Aguijevete pe’eme guara!


